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do Municipio de Videira

Rendimento Mensal + AplicagOes - Resgates - Perdas - INPREVID Novembro/2022

RS 14.153,94

R$ 4.199.823,46
-R$3.964.447,64

R$1.274.275,10 RS 633.698,61
R$207.891,56 R$2.675,82 -R$ 1.126.294,07
RS 508.356,07 -R$15.538,20 -R$1.274.275,10 RS 747.603,52
RS 240.071,14 RS 98.670,75 RS 144.568,01 o
- -071, - . . -R$ 35.486,15
R$166.546,59 RS 53.619,32 RS 60.053,15 RS 116.693,87 $ )

-R$ 33.256,81 -R$ 719,55 ’ -R$ 264.229,05

-R$ 4.548,63 RS 108,81 .—l
»90[« R 5\0[« 2 o 9‘;4“ \a[« 6\04o »g%qg »g)o;o \p@o ‘“5\»10 “93‘4« @,‘o;a oF qo!o R ofo 99040 “‘69\»1., j
S o s,«*“ REL o A P C,«*‘f‘ o W SV o = R

N RS o o> AV N a0 v W <% o v A w° B <% ol 3\ « 0 R

R T S e W e o \‘10 RAPCE e R T C AT AR G e M e

oV Ul R o o> ¥ S < < o = & o o oY ¢ @ o o o & o b@
o \9\9@‘ PR 4\9‘&» o o o & o o &° + e o B ¥ “\N@ e “\5@ o
N I S o o o 2 o~ AN 9
& ® w vs,?vs RS 908,12 -R$ 26.631,68 A o p A R$ 107.322,38
R$ 1.156,09
R$ 106.070,78 RS 61.831,56 4 -R$ 127.358,14  -R$24.637,54

-R$96.491,32 -R$2.800.000,00




\‘hﬂamp

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Videira

Rentabilidade dos Investimentos INPREVID Novembro/2022
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Composicao dos Investimentos INPREVID - Novembro/2022
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